Ordforanden har ordet

Nytt & och ménga spdnnande saker pd LMS horisont. Framfor allt
forstds Sprakbéten 10-11 mars. I styrelsen gjorde vi en provkryssning i

september. Som vanligt hade vi ett spackat moétesprogram, men vi kom A
dnda 4t att njuta av maten och miljéerna pa fartyget. Jag aker farja till 3
Finland varje &r och finansierade mina studier genom att servera drinkar e j

pa dem och var inte alls lika entusiastisk som 6vriga styrelsen infor att ha véra sprdkdagar
till havs. Men kryssningsfartyg dr nigot helt annat dn transportfartyg och efter en timme
ombord var jag en dvertygad ’Sprakbatsfan”.

P4 sidan 7 kan du l4sa mer om Sprékbéten. Inspirerande, duktiga foreldsare, massor av input
och material att ta med sig rakt in i sprakklassrummet, god mat, frisk havsluft och massor
av trevliga sprakldrare. Vad kunde vil ge véren en bittre start?

En annan stor sak som hédnder nidsta ar dr att LMS firar 75-arsjubileum. Infér denna hall-
punkt arbetar vi i styrelsen med nya stadgar, vi diskuterar ett namnbyte, vi planerar en ny
hemsida och forstds ocksa ett fodelsedagsfirande. Mer om hemsidan och firandet ldngre
fram under dret, om namnfrdgan kan du lisa pé sidan 9, och hir kommer ndgra ord om
forslaget till nya stadgar.

Fokus for vért arbete har varit demokrati, delaktighet och insyn. Med de mélen i sikte dr den
viktigaste fordndringen att vi vill 6ppna upp for att vira medlemmar kan organisera sig pé
flera sitt. Vi foreslar att lokalféreningarna kompletteras med bade kretsar och nétverk. Vara
lokalforeningar utfor ett viktigt och uppskattat arbete, ett arbete som vi i styrelsen verkligen
vill stodja och uppmuntra. Men redan idag stir nistan en fjdrdedel av vara medlemmar
utanfor lokalforeningarna. Det antalet véxer varje ar. Lagger man till det att vissa foreningar
har hog aktivitet, andra obetydlig sidan, star det klart att det ser olika ut bdde med mojlig-
heter att paverka inom LMS och nyttan av medlemskapet for vdra medlemmar. Det ar det
vi vill &ndra pa. I en krets kan man ha ett 16sare samarbete utan styrelse och stadgar, men
and4 ha nagon eller ndgra ansvariga som anordnar fortbildnings- och andra triffar. Ett nat-
verk dr den 16saste organisationen. Dér racker det med en kontaktperson som ansvarar for
att vidarebefordra mejl och annat material frdn centralstyrelsen. Genom den hir foridnd-
ringen hoppas vi kunna forsdkra oss om att alla medlemmar nds av utlysta stipendier, har
mojlighet att ta stillning i olika frdgor och fir insyn och moéjlighet att paverka i var forening.

Det hér ar en av manga forandringar vi foreslar och som vi kommer att fatta beslut om under
arsmotet pd Sprakbaten i mars. | styrelsens arbete har vi haft viardefull hjilp av vara revisorer
Hans L. Beeck och Astrid Mellbom, som bdda linge har efterlyst en modernisering och
uppdatering av LMS stadgar. Men forslag ér inte beslut. An finns alla mojligheter att paverka.
Véra nuvarande stadgar och vart forslag med kommentarer finns tillgédngliga via var hem-
sida. Las, tyck till och hor av er mejlledes eller pd var FB-sida. Hjélp oss att rusta LMS for

ndsta 75-ars period.
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